
Vorarbeiter Krantechnik (m/w/d) gesucht!

(1032)

 Anstellungsart(en): Frühschicht  Arbeitszeit: 35 - 35 Stunden pro Woche

Wir suchen

für eines unserer namhaften Kundenunternehmen im Raum Mülheim an der Ruhr derzeit einen

Vorarbeiter Krantechnik (m/w/d).

Ihre Aufgaben:

Mitarbeit und Koordination bei Projekten rund um Neubau, Modernisierung und

Optimierung von Krananlagen

Übernahme erster Führungsverantwortung in der Anleitung von Kollegen und

Fremdfirmen

Unterstützung in der Einsatz-, Wartungs- und Reparaturplanung

Einleitung und Steuerung von Sofortmaßnahmen bei Betriebsstörungen

Mitwirkung bei der Festlegung von Reparaturabläufen und Terminen

Sicherstellung aller gesetzlich vorgeschriebenen Kranprüfungen

Erfassung, Dokumentation und Einleitung der Mängelbeseitigung aus Prüfberichten

Mitarbeit an Gefährdungsbeurteilungen für Krananlagen

Verantwortliche Abarbeitung von Wartungsaufträgen

Durchführung von Schulungen für Betreiber und Instandhaltung

Aktive Mitarbeit an Verbesserungsprozessen in der Instandhaltung

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker (w/m/d) oder vergleichbar

Berufserfahrung in Wartung, Instandhaltung und Reparatur von Krananlagen

Erste Führungserfahrung oder der Wille, in eine Leitungsrolle hineinzuwachsen

Gutes technisches Verständnis und strukturierte Arbeitsweise

Sicherer Umgang mit MS-Office und SAP

Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Organisationsgeschick

Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung im Bereich Krantechnik

Wir bieten:

 Direkter Einstieg in ein renommiertes Industrieunternehmen – keine Zeitarbeit, feste

Planstelle

Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag Stahl- und Eisenindustrie NRW

30 Tage Urlaub sowie tarifliche Zusatzleistungen

Moderne Gesundheits- und Altersvorsorgeprogramme

Zugang zu „corporate benefits“ und weiteren Mitarbeitervorteilen

Strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Kollegen und klare Prozesse

Abwechslungsreiches, verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit technischem

Anspruch

Umfangreiche Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten, insbesondere im Bereich

Krantechnik

Angenehme, kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem stabilen Umfeld



Kontakt:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an bewerbung at perdex.de oder per WhatsApp

unter 0162 / 586 10 00.

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Marcel Hellier (02064 / 465 170 - 0) gern zur

Verfügung.

Sie möchten mehr über Perdex erfahren? Alle Informationen zu unseren Tätigkeitsbereichen und

Werten finden Sie auf www.perdex.de.

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir postalisch zugesandte Unterlagen nicht zurück

senden.

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge, Personalvermittlung

Tarifvertrag: Tarifvertrag für die Stahl- und Eisenindustrie NRW
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